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Valberedningens forslag infor arsstaimman 2013

Valberedningen, som utgérs av Arne Lé6w (ordférande), Fjarde AP-fonden, Torsten
Jansson, Torsten Jansson Férvaltning AB och Kenneth Andersen, Home Capital, har
anmalt att de vid bolagsstdmman, savitt avser punkterna 2 och 10-14 enligt den i
kallelsen féreslagna dagordningen, kommer att framlagga féljande forslag:

Punkt 2:

Punkt 10:

Punkt 11:

Punkt 12:

Punkt 13

Punkt 14:

Valberedningen foreslar styrelsens ordférande Anders Dahlvig som
ordférande vid stdmman.

Valberedningens forslag ar att styrelsen skall bestd av sex
styrelseledamoéter utan suppleanter.

Arvode till styrelseledaméterna foreslds att, oférandrat fran
foregéende ar, utgd med 270 000 kr till styrelseordféranden och med
135 000 kr till var och en av 6vriga styrelseledamoter som ej ar
anstallda i bolaget. Under forutsattning att det &r kostnadsneutralt for
bolaget och i Overensstdmmelse med skattelagstiftningen far
styrelsearvode betalas till styrelseledamots bolag.

Revisionsarvode féreslas utga enligt godkand rakning och avtal.

Till styrelse foreslas omval av Torsten Jansson, Mats Arjes, Goran
Harstedt, Christina Bellander, Helle Kruse Nielsen och Anders
Dahlvig. Till styrelseordférande féreslads omval av Anders Dahlvig.

Till revisor féreslas omval av Ernst & Young AB.

Valberedningens forslag innebar att arsstimman beslutar att en ny
valberedning infér 2014 ars arsstamma skall besta av representanter
for tre av de stoérre aktiedgarna. Valberedningen skall fullgéra de
uppgifter som féljer av Svensk kod fér bolagsstyrning. Styrelsens
ordférande ges i uppdrag att kontakta de rdstmassigt storsta
registrerade aktiedgarna enligt aktieboken per den 30 september
2013 for att erbjuda deltagande i valberedningen. Om nagon eller
nagra av dessa aktieagare avstar fran att delta i valberedningen eller
ldmnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, skall nasta
aktiedgare i storleksordning beredas tillfélle att utse ledamot. Bolaget
skall offentliggéra namnen pa ledaméterna i valberedningen liksom
hur dessa kan kontaktas senast sex manader fore arsstamman pa
bolagets hemsida. Valberedningen skall utse ordférande inom sig,
vilken dock ej far vara styrelsens ordférande eller annan
styrelseledamot. Valberedningens uppdrag galler till dess ny
valberedning utsetts. Om véasentlig férandring i agarstrukturen sker
innan valberedningens uppdrag slutférts skall, om valberedningen sa
beslutar, valberedningens sammansattning andras i enlighet med
principerna ovan.



Valberedningens yttrande betriaffande sitt forslag till styrelse

Valberedningen har genomfért en utvardering av styrelsens arbete genom intervjuer
med samtliga ledamoter. Detta visade bland annat att ledaméternas engagemang ar
stort och att narvaron pa styrelsemoétena ar hog. Valberedningen konstaterar att
styrelsearbetet generellt fungerat val.

Valberedningen beddmer ocksa att styrelsens ledamdter representerar en bred
kompetens, med stor kompetens inom bl.a. handel samt stort finansiellt kunnande.

Valberedningen har vid framtagandet av sitt forslag till styrelse sarskilt beaktat de krav
som bolagets strategiska utveckling, verksamhet samt styrning och kontroll staller pa
styrelsens kompetens och sammansattning. Valberedningen har ocksa beaktat
styrelsens behov av mangsidighet och bredd vad avser kompetens, erfarenhet och
bakgrund.

Valberedningens bedémning ar att den férslagna styrelsen med hansyn till bolagets
verksamhet, utvecklingsarbete och forhallanden i 6vrigt, har en &ndamalsenlig
sammansattning for att kunna méta de behov bolagets verksamhet kraver.

Valberedningen konstaterar aven att styrelsen lever upp till kravet pa oberoende, da fyra
ledamoéter av sex ledamodter ar oberoende, bade i foérhéllande till bolaget och
huvudagare.

Grundprincipen for arvode till styrelsens ledamoter ar att dessa skall vara
konkurrenskraftiga for att sakerstalla att bolaget kan attrahera och behalla kompetenta
styrelseledamoéter. Valberedningen beddémer att det foreslagna arvodet val aterspeglar
en sadan niva och féreslar darfor oférandrat arvode.

Information om féreslagna styrelseledamoter i New Wave Group AB (publ)
Anders Dahlvig
Fodd 1957.

Styrelseordférande sedan 2009. Tidigare VD och koncernchef for IKEA-gruppen (april
1999 - september 2009).

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i H & M Hennes & Mauritz AB, Axel Johnson
Aktiebolag, Resurs Bank Aktiebolag, Kingfisher plc och Oriflame Cosmetics SA

Innehav i bolaget, eget och narstdendes: 20 000 B-aktier

Oberoende: Med beaktande av de kriterier som Svensk Kod for Bolagsstyrning
uppstaller avseende styrelsens oberoende ar det valberedningens uppfattning att
Anders Dahlvig ar oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledningen och storre
aktieagare i bolaget.

Torsten Jansson
Fodd 1962.

VD och koncernchef. Ledamot av styrelsen sedan 1991. Grundare av New Wave Group
AB och majoritetsagare.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Porthouse Interior AB och styrelseledamot
i Svensk Handel




Innehav i bolaget, eget och narstaendes: 20 707 680 A-aktier, 1 883 017 B-aktier.

Ej oberoende: Mot bakgrund av att Torsten Jansson ar verkstallande direktor,
koncernchef och huvudéagare i bolaget ar Torsten Jansson inte oberoende i férhallande
till bolaget, bolagsledningen och storre aktiedgare i bolaget i den bemarkelse som
foreskrivs i Svensk Kod for Bolagsstyrning.

Christina Bellander
Fodd 1955.
Ledamot av styrelsen sedan 2009. Affarsutvecklare TV4.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Fabaris AB och Hégskolan fér l1arande och
kommunikation i JOnkdping samt styrelseledamot i Novus Group AB.

Innehav i bolaget, eget och narstdendes: 2 000 B-aktier.

Oberoende: Med beaktande av de kriterier som Svensk Kod fér Bolagsstyrning
uppstaller avseende styrelsens oberoende ar det valberedningens uppfattning att
Christina Bellander ar oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledningen och stérre
aktieagare i bolaget.

Helle Kruse Nielsen
Fodd 1953.
Ledamot av styrelsen sedan 2009.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Oriflame Cosmetics SA, Gumlink A/S och
Lantmannen ek for.

Innehav i bolaget, eget och narstdendes: 5 000 B-aktier.

Oberoende: Med beaktande av de kriterier som Svensk Kod for Bolagsstyrning
uppstaller avseende styrelsens oberoende ar det valberedningens uppfattning att Helle
Kruse Nielsen ar oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledningen och stdrre
aktieagare i bolaget.

Mats Arjes
Fodd 1967.
Ledamot av styrelsen sedan 2007. VD SkiStar AB.

Ovriga styrelseuppdrag: Ordférande i Svenska Skidférbundet och styrelseledamot i
SkiStar AB.

Innehav i bolaget, eget och narstadendes: 10 000 B-aktier, 50 000 Teckningsoptioner B.

Oberoende: Med beaktande av de kriterier som Svensk Kod for Bolagsstyrning
uppstaller avseende styrelsens oberoende ar det valberedningens uppfattning att Mats
Arjes ar oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledningen och stérre aktieagare i
bolaget.



Goran Harstedt
Fodd 1965.

Ledamot av styrelsen sedan 2009. VD Harstedt & Jansson Invest AB och Harstedt
Management AB.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i ett antal bolag inom New Wave Group-
koncernen.

Innehav i bolaget, eget och narstaendes: 1 000 000 A-aktier, 568 000 B-aktier.

Ej oberoende: Mot bakgrund av att Géran Harstedt var VD i bolaget fram till juni 2009,
hans uppdrag i dotterbolagen samt hans investeringssamarbete med Torsten Jansson
ar Goran Harstedt inte oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledningen och stérre
aktiedgare i bolaget i den bemarkelse som foéreskrivs i Svensk Kod fér Bolagsstyrning.




