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Styrelsens for New Wave Group AB (publ)
redovisning av utvardering av ersattning till ledande befatthingshavare

Enligt Svensk kod for bolagsstyrning ska styrelsen i ett bolag vars aktie ar noterad pa en reglerad
marknad inrdtta ett ersattningsutskott vars uppgift &r att bereda styrelsens beslut i fragor om
ersattningsprinciper, ersattningar och andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen.

Om styrelsen finner det mer Andamalsenligt kan hela styrelsen fullgéra ersattningsutskottets uppgifter
(férutsatt att styrelseledamot som ingar i bolagsledningen inte deltar i arbetet).

I New Wave Group AB finns inget sarskilt utsett Ersattningsutskott. Ersattningsfragor behandlas
istallet av styrelsen i dess helhet, varvid ledamot som ingar i bolagsledningen inte deltar i arbetet.
Styrelsen som helhet har darmed till uppgift att félja och utvardera pagaende och under aret avslutade
program for rorliga ersattningar foér bolagsledningen, samt félja och utvérdera tillampningen av de
riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som arsstdmman enligt lag ska fatta beslut om.
Styrelsen ska dartill félja och utvardera géllande erséattningsstrukturer och ersattningsnivaer i bolaget.

Styrelsens arbete

Vid styrelsens sammantrade den 5 april 2016 gjordes en utvérdering av de riktlinjer fér ersattning till
ledande befattningshavare som arsstdmman beslutat om samt ersattningsstrukturerna och
ersattningsnivaerna i New Wave Group AB. Vidare genomférdes den arliga utvarderingen av
verkstallande direktérens insatser samt utarbetades ett férslag till redovisning av det
utvarderingsarbete som styrelsen genomfért under aret.

Styrelsens utvdrdering och bedémning

Styrelsen har i sitt arbete haft i beaktande att New Wave Group AB ska ha marknadsméssiga
ersattningsnivder och anstallningsvillkor i syfte behalla och, vid behov, rekrytera ledande
befattningshavare med erforderlig kompetens och erfarenhet.

Styrelsen har vid sin utvardering funnit att ersattningsstrukturerna och ersattningsnivaerna i New
Wave Group AB ar andamalsenliga. Detta galler &ven o6vriga anstéallningsvillkor for ledande
befattningshavare. Styrelsen har vidare kommit fram till att den erséttning som tillhandahallits de
ledande befattningshavarna har varit i enlighet med de av arsstdmman faststéllda riktlinjerna.
Tillampningen av riktlinjerna fér ersattning till ledande befattningshavare har ddrmed varit korrekt.

Goteborg i april 2016
New Wave Group AB (publ)
Styrelsen



